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INCENTIVI ASSUNZIONI 2020 DELLA REGIONE FVG

Contributi per I'assunzione a tempo indeterminato, a tempo determinato e per le stabilizzazioni con
contratto di lavoro subordinato e per I'inserimento lavorativo in cooperative come soci lavoratori di
disoccupati.

La domanda deve essere predisposta e presentata solo ed esclusivamente in via telematica tramite il
sistema FEG a cui si accede, dal sito http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavoro/lavoro/ INCENTIVI PER LE ASSUNZIONI.

La domanda deve essere presentata, a pena di inammissibilita, anteriormente all’assunzione o
all'inserimento lavorativo ovvero anche successivamente all’assunzione o all’inserimento lavorativo,
purché entro il giorno 15 del mese successivo a quello in cui I'evento si & verificato, dal 2 gennaio al 31
agosto 2020.

ASSUNZIONI ATEMPO INDETERMINATO
DISOCCUPATO =soggetto ASSUNZIONE MISURE WELFARE AZIENDALE
privo di impiego + DID online + ASSUNZIONE FULL TIME (flessibilita oraria o nido
sottoscrizione PATTO DI DISOCCUPATO |qualifica ASSUNZIONE FULL |aziendale) - solo se ASSUNZIONE
SERVIZIO DAPIU'DI 12 dirigente OVER |TIME DONNA CON |FULLTIMEDONNA CON FIGLIO
PRESELEZIONE CPI |MESI 60 EXDIRIGENTE |FIGLIO UNDER s UNDER 5

donna €  5.000,00 +£5.000,00 +£ 3.000,00
uomooveré0 | €  5.000,00 /! /
soggetto a
rischio
disoccupazion

5.000,00 +£5.000,00 +£3.000,00
e pergrave
difficolta + £ 1.000,00 + € 1.000,00 + € 5.000,00
occupazionale
soggetto
disoccupato
per grave €  6.000,00 +£5.000,00 +£3.000,00
difficolta
occupazionale

DISOCCUPATO = soggetto privo diimpiego +
DID online + sottoscrizione PATTO DI
SERVIZIO

PRESELEZIONE CPI

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (almeno 8 mesi)

SOGGETTO DISOCCUPATO PER
GRAVE DIFFICOLTA’
OCCUPAZIONALE

ASSUNZIONE DISOCCUPATO
DA PIU' DI 12 MESI

donna / uomo overeo | € 1.000,00

+£ 1.000,00

+£ 1.000,00

+£ 1.000,00
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STABILIZZAZIONE

IMPORTO BASE MAGGIORAZIONI
CONDIZIONE OCCUPAZIONALE PRECARIA =
nei s anni precedentia trasformazione, | 56, ETTO PROVENIENTE DA ALMENO 24 MESI
esecuzione di contratti precari per almeno 12| cp AvE DIFFICOLTA! PIU' DI 18 MESI PRECARIATO CON STESSO
mes OCCUPAZIONALE PRECARIATO DATORE DI LAVORO

donna / uomo in
condizione occupazionale | € 5.000,00 + € 1.000,00 +€ 1.000,00 + € 2.000,00
Jprecaria

Destinatari dell'iniziativa:

| disoccupati da almeno 6 mesi consecutivi, residenti nella Regione FVG da almeno 5 anni consecutivi, cittadini
italiani, comunitari o extracomunitari in regola con la vigente normativa in materia di immigrazione,
appartenenti ad una delle seguenti categorie:

Per disoccupato si intende chi, privo di impiego, ha dichiarato in forma telematica la propria disponibilita allo
svolgimento di attivita lavorativa e ha sottoscritto il patto di servizio personalizzato presso uno dei centri per
I'impiego regionali.

A chi chiedere informazioni:

Danja BAGON tel. 0481386365 email: danja.bagon@regione.fvg.it
Roberto BREZZA tel. 0481386606 email: roberto.brezza@regione.fvg.it
Mario CERNECCA tele. 0432279960 email: mario.cernecca@regione.fvg.it
Marusca MININ tel. 0432279918 email: marusca.minin@regione.fvg.it
Stefano RIGO tel. 0432279963 email: stefano.rigo@regione.fvg.it

Sara ROMANUTTI tel. 0432279958 email: sara.romanutti@regione.fvg.it
PEC: lavoro@certregione.fvg.it
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