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FORMAZIONE E CONSULENZA FRIULI VENEZIA GIULIA

Principi e valori - Lavorare in cooperativa

9 MARZO
Orario: 09.00-13.00 (on-line)
e |e origini del movimento cooperativo Docenti:
e |avigilanza cooperativa D. Mantovanelli, responsabile del
® Aspetti fiscali e tributari dell'impresa cooperativa settore CulTurMedia Legacoop Veneto
L. Monari, consulente fiscale e
societario
16 MARZO
Orario: 09.00-11.00 (on-line)
e Gliorgani sociali: assemblea dei soci, il consiglio di amministrazione, gli Docente:
organi di controllo, assemblea dei soci A. Cappelletti, avvocato esperto in
o e differenze con le altre forme d'impresa ambito di diritto societario e diritto
e |I'socio lavoratore del lavoro

e || Regolamento interno

24 MARZO
Orario: 09.00-13.00 (presenza)
Principi e valori cooperativi e competenze trasversali Docenti:
Lo scopo mutualistico e altre finalita sociali M. Daniel, ufficio formazione Isfid
Prisma
F. Visentin Resp. Relazioni industriali
Legacoop FVG

La gestione strategica e operativa

28 MARZO
Orario: 09.00-13.00 (presenza)
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Elementi di strategia d'impresa Docente:
D. Minen, consulente aziendale in

¢ Redigere e monitorare il Business Plan . P
ambito economico-finanziario

5 APRILE
Orario: 09.00-13.00 (presenza)

Leggere il bilancio Docente:
L. Monari, consulente fiscale e societa-

Gli amministratori ed il bilancio consuntivo societario o
rio di Legacoop

La lettura del bilancio consuntivo per non addetti

Stato Patrimoniale, Conto Economico e Nota Integrativa
| principali indicatori di bilancio

Criteri di valutazione

Riclassificazione e criteri di presentazione
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FORMAZIONE E CONSULENZA

11 APRILE
Orario: 09.00-13.00 (presenza)

e [‘analisi di bilancio
o Finalita e fasi dell'analisi di bilancio
e |l controllo di gestione

18 APRILE
Orario: 09.00-13.00 (presenza)

Codice della crisi e dell'insolvenza

e Strumenti di base per il monitoraggio aziendale

27 APRILE
Orario: 09.00-11.00 (on-line)

e Laresponsabilita amministrativa e penale degli Enti e degli amministratori
e I D.Lgs.231/2001: presupposti, sanzioni, responsabilita degli amministratori,
rischi di reato, modelli organizzativi e organismo di vigilanza.

legacoop

FRIULI VENEZIA GIULIA

Docente:
D. Minen, consulente aziendale in
ambito economico-finanziario

Docente:
D. Minen, consulente aziendale in
ambito economico-finanziario

Docente:

A. Cappelletti, avvocato esperto in
ambito di diritto societario e diritto
del lavoro

Sopravvivere senza un ufficio risorse umane

2 MAGGIO
Orario: 09.00-13.00 (on-line)

Verso la leadership

9 MAGGIO
Orario: 09.00-13.00 (on-line)

Come selezionare le risorse umane sviluppo del potenziale interno all'impresa

18 MAGGIO
Orario: 09.00-13.00 (on-line)
La 5~ Missione del PNRR: Inclusione e coesione

e Parita di genere e inclusione
e UNI/PdR 125:2022 - linee guida

26 MAGGIO
Orario: 09.00-13.00 (presenza)

Teatro d'impresa

o Prevenire e ridurre le dinamiche di resistenza al cambiamento tra i soci

Docente:
G. Bettini, business planner & tempo-
rary manager

Docente:
N. Celadon, psicologa del lavoro

Docenti:

C. Cristini, progettista e formatirce
nell'ambito delle pari opportunita e
diversity management

F. Besco, psicologa del lavoro. Consu-
lente e Lead Auditor Sistemi Gestione
Qualita

Docente:
G. Cailotto, attrice professionista,
formatrice
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FORMAZIONE E CONSULENZA FRIULI VENEZIA GIULIA

Metodologia formativa

I percorso & un insieme coordinato di aspetti formativi ciascuno dei quali si occupa di una particolare area aziendale attraverso
I'insegnamento teorico e I'approfondimento pratico basato su case study attraverso il confronto, lo scambio di informazioni e di
metodologie.

Liscrizione & per |'intero percorso formativo.

COSTO
Euro 100,00 + IVA per |'intero corso.

La partecipazione al corso & subordinata al pagamento anticipato della quota stabilita, da effettuarsi entro e non oltre l'inizio del
corso esclusivamente tramite BONIFICO BANCARIO a favore di:
Isfid Prisma societa cooperativa, cod. IBAN: IT 76 D 05336 02042 000046361883

Per partecipare compila la scheda di partecipazione a questo link
https://forms.gle/Ww3TYdA3zxp1YTheé
entro il giorno 03 marzo 2023

Per informazioni o approfondimenti:
Manuela Daniel tel. 329.0509608
manuela.daniel@isfidprisma.it


https://forms.gle/Ww3TYdA3zxp1YThe6

